
Заявка № ____________ 
 

Информация о работодателе 

1. Наименование организации: ООО Фирма Элмика 

2. Вид деятельности организации: Дистрибьюция сложных полимеров 

3. Время существования компании: c 2002 года 

4. Форма собственности:    государственная    негосударственная 

5. Контактное лицо (ФИО, должность): Шкаруппа Ольга Александровна, HR-специалист 

6. Тел., факс, e-mail: 8-928-172-96-80, hr@elmica.ru 

7. Адрес: п.Рассвет, Аксайский район, Ростовская область, 1047 км автомагистрали Дон 

Сведения о вакансии 

8. Должность (и количество мест): маркетолог (функции контент-менеджера). 

9. Описание должностных обязанностей: наполнение и развитие нового интернет-сайта Компании, 

создание контента, удовлетворяющего целевую аудиторию Компании. 

10. Вид работы:  постоянная временная сезонная совместительство на дому 

11. График работы:  гибкий жесткий по сменам         неполный рабочий день 

12. Рабочий день с 9-00 до 17-30, 5 дней в неделю, обеденный перерыв с 13-00 до 13-30. 

13. Оплата труда (руб. в мес.): на испытательный срок 23 000, далее 27 000 + гибкая система мотивационных 

надбавок (ежемесячных, ежеквартальных, годовых). 

Зарплата выплачивается:   помесячно   2 раза в месяц иначе _________________________________ 

14. Социальный пакет: в соответствии с ТК РФ. 

15. Местоположение работы: район, адрес - п. Рассвет, Аксайский район, Ростовская область, 1047 км 

автомагистрали Дон. 

16. Дополнительная информация (сот. связь, обеды, оплата бензина, амортизация автомобиля, мед страхование)_______ 

________________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________ 

 

Требования к кандидату 

17. Образование (специальность, специализация): Маркетинг (работодатель готов рассмотреть 

выпускников/студентов-заочников и других специальностей). 

18. Опыт работы: можно без опыта 

________________________________________________________________________________________ 

19. Владение ПК:  не важно   пользователь   опытный пользователь 

20. Специальные знания, навыки: высокий уровень грамотности; уверенное пользование офисным ПО Microsoft: 

Word/Excel/PowerPoint, знания специализированного ПО (приветствуется): Adobe Systems: Photoshop, InDesign, 

Яндекс.Метрика, Google Analytics.  

21. Водительские права (A | B | C | D):  не важно А В C D E 

22. Наличие автомобиля:  да  нет не важно 

23. Другие требования: желание кандидата начать карьеру в стабильной и молодой команде, желание учиться и 

развиваться, ответственность, исполнительность, нацеленность на результат. 

_______________________________________________________________________________________________________  

24. Иностранные языки (и степень владения): не важно 

25. Согласие на публикацию информации о вакансии в социальных сетях:  согласен  не согласен  

 

 

“23” августа 2021 года                                                  Подпись Шкаруппа О.А. 

 

Идентификатор  

базы данных 

Для 

пометок 


